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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 
 

CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE 
INDICADOR 

EP3MP26 

 Municipios con programas 
de centro de día -Vida para la 
atención integral del adulto 
mayor apoyado 

Número de municipios con 
programas de centro de día -Vida 
para la atención integral del 
adulto mayor apoyados 

Incremento 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA  AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

 25 22 25 

 *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL POBLACIONAL - Dirección de 

Grupos vulnerables, diversidad y asuntos étnicos. 

Fecha del reporte:  (31/07/2023) 

Periodo de reporte: (02/05/2023 - 31/07/2023) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO  
VIDEO  

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 602 

FAMILIAS  

MUNICIPIOS 6 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  

ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  

 

CONTRATO  /  CONVENIO  

ACTA- Actas de inicio convenios  
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO 0 

RURAL 0 

ÉTNICO 

INDÍGENA 0 

AFRO 0 

RROM 0 

SEXO 
HOMBRE 0 

MUJER 0 

CICLO VITAL 

 (0 – 5 AÑOS) 0 

(6 – 11 AÑOS) 0 

 (12-17 AÑOS) 0 

(18 A 28 AÑOS) 0 

 (29 A 59 AÑOS) 0 

 (MAYOR DE 60 AÑOS) 602 

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 0 

VICTIMAS DEL CONFLICTO 0 

JEFATURA DE HOGAR 0 

EXTREMA POBREZA 0 

DESMOVILIZADO 0 

LGBTIQ+ 0 

OTRO ¿CUÁL? 0 

 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:  

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 

No. ACTIVIDAD 

1 Fortalecer a los municipios con programas de centro día -Vida 
 
Se realizaron los siguientes convenios con los municipios de Coello, Dolores, Fresno, 
Icononzo, Murillo y Guamo, con el objeto de aunar esfuerzos para brindar 
componentes de atención integral a los adultos mayores en condición de 
vulnerabilidad, así:  



 

GOBERNACIÓN DEL TOLIMA 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

CÓDIGO:  
INS-PD-001 

VERSIÓN: 01 

PROCESO 
PLANEACIÓN ESTRATÉGICA Y DEL 

DESARROLLO 
PÁG. 3 DE 5 

FORMATO ÚNICO DE CARGUE DE INFORMACIÓN-
EJECUTOR TOLIMA. 

VIGENTE DESDE: 
28/06/2022 

 

 
*CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 2191 DEL 22/06/2023 ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA Y EL MUNICIPIO DE COELLO. El valor total del 
convenio es de $76.000.000, de los cuales el departamento aporta $56 millones y el 
municipio $20 millones. A través de la ejecución del convenio se beneficiarán de 
manera directa 20 adultos mayores del Hogar Geriátrico Medalla Milagrosa  
 
*CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 2004 DEL 06/06/2023 ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA Y EL MUNICIPIO DE DOLORES. El valor total del 
convenio es de $61.600.000, de los cuales el departamento aporta $596 millones y 
el municipio $5.600.000 millones. A través de la ejecución del convenio se 
beneficiarán de manera directa 22 adultos mayores del Centro Hogar del Adulto 
Mayor. 
 
*CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 2006 DEL 06/06/2023 ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA Y EL MUNICIPIO DE FRESNO. El valor total del 
convenio es de $61.600.000, de los cuales el departamento aporta $56 millones y el 
municipio $5.600.000 millones. A través de la ejecución del convenio se 
beneficiarán de manera directa 200 adultos mayores del Hogar del Anciano La 
Sagrada Familia.  
 

*CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 2192 DEL 22/06/2023 ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA Y EL MUNICIPIO DE ICONONZO.  El valor total del 
convenio es de $86.000.000 de los cuales el departamento aporta $56.000.000 
millones y el municipio $30.000.000 millones. A través de la ejecución del convenio 
se beneficiarán de manera directa 100 adultos mayores del Centro día del Municipio 
de Icononzo.  

 

*CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 2224 DEL 23/06/2023 ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA Y EL MUNICIPIO DE MURILLO.  El valor total del 
convenio es de $61.600.000 de los cuales el departamento aporta $56.000.000 
millones y el municipio $5.600.000 millones. A través de la ejecución del convenio 
se beneficiarán de manera directa 60 adultos mayores del Centro día Hogar San 
Felipe.  
 
*CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 2225 DEL 23/06/2023 ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA Y EL MUNICIPIO DE GUAMO.El valor total del 
convenio es de $65.735.450.05 de los cuales el departamento aporta  
$59.735.450.05 millones y el municipio $6.000.000 millones. A través de la 
ejecución del convenio se beneficiarán de manera directa 200 adultos mayores del 
Centro día del municipio de Guamo 
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Los municipios se encuentran elaborando los procesos contractuales con el fin de 
poder ejecutar las obligaciones estipuladas en el convenio interadministrativo; las 
cuales están orientadas a la realización de: Jornadas de actividad física, lúdicas y 
recreativas; talleres de formación en danza tradicional, artes plásticas o 
manualidades, así como jornadas de peluquería. Incluye igualmente servicio de 
alimentación nutricional especial y preferencial (Desayuno, almuerzo y cenas), así 
como jornadas de atención primaria en salud, entre otras.  
 
La duración de cada uno es 120 días calendario. En total se benefician de manera 
directa 602 adultos mayores en condición de vulnerabilidad de los municipios de 
Coello, Dolores, Fresno, Iconzo, Murillo y Guamo. 
 

 

2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

 
COELLO 

Servicio de atención y 
protección integral al adulto 

mayor 

 
$56.000.000 

 
DOLORES 

Servicio de atención y 
protección integral al adulto 

mayor 

 
$56.000.000 

 
FRESNO 

Servicio de atención y 
protección integral al adulto 

mayor 

 
$56.000.000 

 
ICONONZO  

Servicio de atención y 
protección integral al adulto 

mayor 

 
$56.000.000 

 
MURILLO  

Servicio de atención y 
protección integral al adulto 

mayor 

 
$56.000.000 

                    
                   GUAMO 

Servicio de atención y 
protección integral al adulto 
mayor 

 
                $59.735.450.05 

 

 *: solo si aplica. 

 RP*: registro presupuestal. 

 

3. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias. 
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_____________________________________ 

Nombre, LUIS ALFONSO RINCON CASALLAS 

Cargo: Director de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Étnicos   

 

Reportado por: Ana Milena Mosquera /Profesional Universitaria 

Cargado por: Jessica Alejandra López Cárdenas. 


